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  كاربردي -مراكز دانشگاه جامع علمي بازديد از كاربرگ 

  (فرمهاي سري ب)

        .............................. مركز
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  ه شود.مه بازديد كننده تكميل شده و مدارك و مستندات  مورد اشاره در انتهاي كاربرگ ضمياين فرم مي بايست توسط گرو
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٢

  :مركزوضعيت كالبدي   -1فرم 

در حد   خوب  عالي  موضوع

  قابل قبول 

  توضيحات  نامناسب

            مركزموقعيت جغرافيايي   -1

            وضعيت ساختمان از نظر كاربري آموزشي -2

            كلاسها با توجه به تعداد دانشجويان  و تعداد ظرفيت    -4

نـور، نظافـت،   صـندلي هـا،   تجهيزات و امكانات و شرايط كلاسها(   -5

  تهويه و ....)

          

            نشجويان داو تعداد كارگاهها با توجه به تعداد  ظرفيت   -6

            تجهيزات و امكانات و شرايط كارگاه ها ( نور، نظافت، تهويه و ....) -7

            آزمايشگاهها با توجه به تعداد دانشجويان وضعيت  -8

تجهيزات و امكانات و شرايط آزمايشگاه ها ( نور، نظافت، تهويـه و    -9

(....  

          

            ظرفيت و تعداد مراكز رايانه با توجه به تعداد دانشجويان -10

            )تجهيزات و امكانات مركز رايانه( نور، نظافت، تهويه و .... -11

ظرفيت و تعداد اتاق اداري با توجه به تعداد كاركنان و تعداد  -12

  مراجعان  

          

            بوفه / غذا خوري با توجه به تعداد  دانشجويانظرليت   -13

            با توجه به تعداد  خواهران و برادران ها نمازخانه وضعيت    -14

عـداد خـواهران و   بهداشتي با توجـه بـه ت   هاي  سرويسوضعيت   -15

  برادران 
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٣

          وضعيت آموزشي :  -2فرم 

  توضيحات  تاحدودي  خير   بلي   موضوع

          تشكيل  و تكميل پرونده هاي  دانشجويان  -1

          تشكيل و تكميل پرونده هاي مدرسان  -2

 دانشـگاه جـامع  يا معرفي شـده بـه    IDداراي بكارگيري مدرسان  -3

  اي دريافت آنبر كاربردي –علمي 

        

بين مدرك تحصيلي مدرسان با دروسـي كـه تـدريس مـي     ارتباط  -4

  نمايند

        

مقررات  و اطلاع رساني صحيح و به موقع از سرفصل دروس -5

  آموزشي به دانشجويان

        

          رعايت سرفصل درسي مصوب توسط مدرسان از نظر دانشجويان -6

          نظر دانشجويان رعايت تعداد ساعات و جلسات درس از -7

          وجود نظم و انضباط در برنامه ريزي درسي از نظر دانشجويان  -8

          براي پاسخگويي از نظر دانشجويانمركزميزان حضور مسئولان   -9

          آشنايي كاركنان آموزشي با مقررات و ضوابط آموزشي مربوط -10

          و ترمي يدارا بودن مجوز براي برگزاري دوره هاي پودمان -11

          تكميل برگه حضور و غياب دانشجويان  -12

          كنترل حضور و غياب مدرسان توسط مسئول آموزشي مربوط - 13

          تكميل فرم ارزيابي مدرسان توسط دانشجويان -14

          اعمال نمره ارزشيابي مدرسان  در ادامه همكاري آنان -15
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٤

  وضعيت پژوهشي : -3فرم 

در حد قابل   خوب  يعال  موضوع

  قبول

  توضيحات  نامناسب

            فضاي كتابخانه با توجه به تعداد دانشجويان  ظرفيت -1

تعداد كتب و منابع موجود در كتابخانه با توجه به تعـداد    -2

  دانشجويان 

          

     تعداد كتـب و منـابع موجـود در كتابخانـه بـه تفكيـك         -3

  مركزدوره هاي داير در 

          

با دوره هاي دايـر در  مجلات و نشريات متناسب  تعداد   -4

  مركز

          

  

  :اندانشجوي ي فوق برنامه فعاليتهاي وضعيت   -4فرم 

در حد قابل   خوب  عالي  موضوع

  قبول

  توضيحات  نامناسب

            فعال بودن تشكل  و انجمنهاي دانشجويي  -1

            فعاليتها با توجه به تعداد دانشجويان ميزان   -2

از فعاليتهــاي فرهنگــي از نظــر مركــزحمايــت مســئولان  -3

  دانشجويان 
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  وضعيت اداري و مالي : -5فرم 

د رحد قابل   خوب  عالي   موضوع

  قبول

  توضيحات  نامناسب

            تعداد كاركنان با توجه به تعداد  دانشجويان و ساير مراجعان  -1

            آشنايي كاركنان با مقررات مالي و اداري   -2

  ادامه وضعيت اداري و مالي: -

  توضيحات  خير  بلي  موضوع

دريافت شهريه مطابق تعرفه هاي مصوب  با توجه به مدارك مربوط به پرداخـت   -1

  شهريه توسط دانشجويان 

      

        دريافت هر گونه وجه اضافي (بابت وديعه و ....) از نظر دانشجويان   -2

سان بر اساس مدراك مربوط به پرداخت حق پرداخت به موقع حق التدريس مدر -3

  التدريس

      

        پرداخت به موقع حقوق مدرسان از نظر آنان   -4

پرداخت به موقع حقوق كاركنان بر اسا س مدراك مربوط به پرداخـت حقـوق و     -5

  دستمزد كاركنان

      

        پرداخت به موقع حقوق كاركنان از نظر آنان   -6

        دامي كاركنانرعايت مقررات استخ  -7
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٦

 :واستهاي مطرح شده توسط مسئولان مركزمسائل  و درخ

  

  

  

  مسائل مطرح شده توسط مدرسان:

  

  

  

  مسائل و درخواستهاي مطرح شده توسط دانشجويان:

  

  

  

  

  مسائل و درخواستهاي مطرح شده توسط كاركنان :

  

  

  

  

  

  

ني :نتيجه بررسي شكايات يا درخواستهاي واصله به دبيرخانه هيات استا
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٧

  :پيشنهادات گروه بازديد كننده

o  براي چندين نوبت متوالي با توجه به امكانات موجود مركزتمديد مجوز دوره هاي فعلي  

o  با توجه به امكانات موجود مركزصدور مجوز دوره هاي جديد براي  

o افزايش ظرفيت پذيرش دوره با توجه به امكانات موجود 

o تشويق مسئولين مركز  

o تا اصلاح شرايط موجود ترميزهاي دوره هاي لغو تعدادي از مجو  

o   تا اصلاح شرايط موجودلغو تعدادي از مجوزهاي دوره پودماني  

o  صلاح شرايط موجودهاي ترمي تا الغو تمامي مجوزهاي دوره  

o لغو تمامي مجوزهاي دروه هاي پودماني تا اصلاح شرايط موجود  

o ركزاخطار كتبي به رئيس م  

o  كاربردي  –علمي  دانشگاه جامعاخطار كتبي به  

  

  ساير موارد:

1 -  

2 -  

3 -     

  

  :بازديد كنندهگروه 

  نام و نام خانوادگي/رشته تحصيلي/ مرتبه علمي /دانشگاه محل خدمت/ امضا/ تاريخ
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٨

  دريافت و ضميمه فرم بازديد شود: مركز تصوير مدارك ذيل از مسئولين 

  

 تصوير مجوز تاسيس از وزارت يا سازمان مربوط  •

  كاربردي و  يا ساير مراكز و موسسات –مجوزهاي صادره از سوي وزارت علوم ، دانشگاه جامع علمي كليه  •

 مدرسان تصوير چند مورد از قراردادهاي همكاري  •

 تصوير مدارك ارزشيابي انجام شده مدرسان  مركز •

 برگ از فيش هاي مذكور 5در صورت صدور فيش پرداختي به اعضاي هيات علمي تصوير حداقل  •

 صوير اطلاعيه ثبت نام همراه با جدول شهريه براي دانشجويانت •

  تصوير اطلاعيه برنامه نيمسال تحصيلي  •

  هرگونه قرارداد و همكاري با ساير موسسات و مراكز در زمينه هاي آموزشي، ورزشي و.... •

  سند مالكيت يا اجاره نامه فضاي فيزيكي مركز •

  ئولين مركزاحكام صادره و كارگزيني براي رئيس و ساير مس •

  تصوير آخرين ليست ارسالي جهت بيمه تامين اجتماعي كاركنان •

  مدارك مثبته مربوط به موفقيت هاي مركز از جنبه هاي آموزشي، ورزشي و.... •

  

  

  


