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  رئيس دانشگاه

N درماM، خدما نظارت دقيق و مستمر بر حسن اجراي امور آموزشي ، پژوهشي ، فرهنگي ، دانشجويي ، بهداشتي ،  •
 مأموريت ، اخراج، ترخيص و ارتقاي اعضاي هيأت علمي،  توسعه مديريت و منابع ،، استخدامي ، انتصاب ، 

مأموريت ارتقاء و اخراج كاركنان و كليه ارتباطات داخلي و ب` المللي و ه[هنگي جذب ، انتصاب ،  استخدام،
ها به و پيگlي اشكالات و تخلفات اجت[عي وارجاع آن صلاح واحدهاي مختلف و پاسخگويي به مراجع ذي

  صلاح.مقامات ذي
 ريزي و هدايتهاي راهبردي مصوب هيأت امناي ذيربط، برنامهتعي` خط مشي اجرايي دانشگاه بر اساس برنامه •

يريت و دفعاليتهاي فرهنگي ، تربيتي ، آموزشي ، پژوهشي ، دانشجويي ، بهداشتي ، درماM ، خدماN وتوسعه م
 هاي راهبردي تعي` شده در وزارت متبوع. منابع موسسه در چارچوب برنامه

 امناء . هيأت ارائه گزارش سالانه دانشگاه به  •
مسئوليت در قبال كليه امور دانشگاه و حسن اجراي كليه مصوبات هيأت امناء در حدود مقررات مصوب و  •

 ربط حسب مورد. ارت متبوع و ابلاغ آن به واحدهاي ذيهاي صادر شده از سوي وز ها و بخشنامهنامهآي`
و روساي دانشكده ها و مؤسسات و واحدهاي رئيسه ، اعضاي حقيقي شوراي دانشگاه ،هيأت نصب و عزل اعضاي  •

 و مديران ستادي   )هاوابسته و مديران گروههاي آموزشي و پژوهشي ( با رعايت مفاد آئ` نامه مديريت دانشگاه
 دانشگاه. 

 اجراي مصوبات و آئ` نامه ها و بخشنامه هاي صادره شده از سوي وزرات علوم ، تحقيقات و فناّوري.  •
 امناء هيأت هاي راهبردي سياستها ، اهداف و خط مشي ها براي طرح در تهيه و پيشنهاد برنامه •
 ءبه هيأت امنااي دانشگاه ارائه پيشنهاد تأسيس ، توسعه ، انحلال و ادغام واحدها با ه[هنگي شور  •
ارائه پيشنهاد همكاريهاي علمي با ساير مؤسسات آموزشي يا پژوهشي داخلي و خارجي به شوراي دانشگاه برابر  •

 ضوابط و مقررات مربوط. 
 صلاح . �ايندگي حقوقي دانشگاه نزد مراجع ذي •
  .. ) به �ايندگي از دانشگاه.استيفاي منافع و حقوق دانشگاه در مراجع قانوM (اعم از قضايي، اجرايي، اداري و . •
 .  نظارت بر امور انضباطي دانشگاه (هيئت علمي ، دانشجويان ، كارمندان ) در چهار چوب ضوابط و مقررات مصوب •
در چارچوب ضوابط  امضاي قراردادها ، اسناد تعهد آورد، مكاتبات مؤسسه ، اسناد مالي ، اداري، مكاتبات دانشگاه •

معاملاN، اداري و مقررات و هاي مالي ـ نامهو مقررات مصوب و مسئوليت امور مالي دانشگاه طبق قوان` ، آي`
گزارشات حسابرسي ، پيگlي و رفع مشكلات و مسائل پاسخگويي به هيأت امناء در قبال  مصوبات ابلاغي ،

 در گزارش حسابرسي و ارائه گزارشات انجام شده به هيأت امناء. مطروحه
�ودار سازماM و تشكيلات دانشگاه و  هاي مالي ـ معاملاN ، اداري و استخدامي و تشكيلاN ـتهيه آي` نامه •

و مقررات وزارت و پيشنهاد به هيأت امناء براي طي مراحل  ها در چارچوب ضوابطهمچن` تغيl و اصلاح آن
.Mقانو 

هاي مالي ـ معاملاN و ارائه به هيأت امناء و همچن` نامهتهيه بودجه تفصيلي سالانه دانشگاه با رعايت مفاد آي` •
 نظارت بر نحوه هزينه �ودن بودجه تخصيصي به دانشگاه.

 هاي مختلف آموزشي ، پژوهشي ،و برجسته در حوزه از اساتيد شاخصايجاد شوراي مشورN متشكل از پنج تن  •
 فرهنگي و اجرايي (ترجيحاً با مرتبه علمي بالاتر از استاديار)

  


